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Jahresbericht des Prasidenten 2022

Geschétzte Schulprésidien

Das Jahr 2022 war fir unsere Schulen durch den Ende Februar lancierten
Angriffskrieg von Russland gegen die Ukraine zusétzlich belastet. Nach einem
Bundesratsentscheid hatten die ukrainischen Flichtlingskinder mit “Status S”
das Recht auf sofortige Einschulung, was fir einige Schulen eine grosse
Herausforderung darstellte. Die Umsetzung sollte selbstverstandlich sofort
erfolgen, die Schultrdger hatten daflr sehr wenig Vorlaufzeit. In der jingeren
Vergangenheit waren die Schulen bereits durch die verschiedenen Covid-
massnahmen im Umsetzen von Sofortmassnahmen stark gefordert. Aus Sicht
der Schulen sind solch iiberstiirzte Ubungen nicht zielfiihrend und miissen die
absolute Ausnahme bleiben, da sie zu sehr viel zusatzlichem Aufwand fur die
Schulbehérden, die Schulleitungen und die Lehrpersonen fihren, auf die gut
verzichtet werden kénnte.

Jahresversammlung 2022 in Thusis

Die Mitgliederversammlung 2022 in Thusis konnte glicklicherweise in einem
sehr angenehmen Rahmen mit wenig corona-bedingten Einschrankungen
stattfinden. Nachdem der Austausch unter- und miteinander wahrend der
Covidzeit stark eingeschrénkt war, konnten sich die Anwesenden wieder einmal
treffen und gemeinsame Freuden und Sorgen besprechen. Es gab so viel zu
berichten. Bei dieser Gelegenheit méchte ich mich im Namen des SBGR bei der
Gemeinde Thusis fur die Gastfreundschaft ganz herzlich bedanken. Danken
mochte ich auch allen Mitgliedern fir die Teilnahme an der Jahresversammlung.

Am 28. Marz 2022 wurden die anlasslich der Jahresversammlung gefassten
Beschliisse an das EKUD und das AVS eingereicht. Es handelt sich dabei um die
Antrége

- Kantonsbeitrag an IT-Kosten im Bereich Medien+Informatik
- Antrage zur Gleichstellung des Kindergartens



Covidmassnahmen und Strommangellage

Frische Luft in den Schulzimmern ist immer noch gefordert, doch kommt nun
auch die weitsichtig vorausgesagte Strommangellage mit dem Appell dazuy,
auch bei den Raumtemperaturen, sprich beim Heizen, haushélterisch
umzugehen. Fleissig liften und gleichzeitig weniger heizen - da geht einfach
etwas nicht auf! Dank des milden Winters hatten wir in diesem Bereich bis anhin
Glick und die beiden gegensatzlichen Forderungen konnten umgesetzt
werden. Einmal gibt es zu wenig Strom und eine Woche spéter nach intensiven
Niederschlagen, leider in Form von Regen im Dezember, haben wir plétzlich
genligend Strom. So einfach ist es und da soll noch etwas planbar sein. Bis zum
Schluss sollte die Politik oder noch besser der Bundesrat die Verantwortung
Ubernehmen.

Aktivitdten SBGR Vorstand

Der SBGR Vorstand hatte im vergangenen Jahr drei Vorstandsitzungen, an
welchen die anfallenden Geschafte beraten wurden. An unserer ersten
Vorstandsitzung im Anschluss an die Jahresversammlung im Februar 2022
verabschiedeten wir Michael Forster als langjéhriges Vorstandsmitglied.
Michael Forster war fir die Aus- und Weiterbildung zustandig. Vielen Dank fir
den grossen Einsatz und die gute Zusammenarbeit.

Am 29. Juni 2022 durften wir die Ostschweizer Schulbehérden (dazu gehéren
die Behdrden der Kantone St. Gallen, Thurgau, Schaffhausen, Appenzell
Ausserrhoden, Appenzell Innerrhoden, Zirich und Graubinden) zum jahrlichen
Treffen in Pany begrissen. Ein zentrales Thema an diesem Treffen war der
Mangel an Lehrkraften. Die Besetzung von offenen Stellen ist bei uns auch nicht
immer leicht, doch muss festgehalten werden, dass dies in den benachbarten
Kantonen eine riesige Herausforderung darstellt, von der wir noch weitgehend
verschont sind. Auch konnte festgestellt werden, dass das Schulsystem in
Graublnden gut aufgestellt ist und wir uns im interkantonalen Vergleich nicht
verstecken missen. Das darf in meinem Jahresbericht auch einmal gesagt sein!



Treffen EKUD, SBGR, LEGR und VSLGR
Der SBGR-Vorstand hat an zwei Austauschtreffen mit dem EKUD, LEGR und
VSLGR teilgenommen. An diesen Treffen beantworteten Regierungsrat Jon
Domenic Parolini und die Amtsvorsteherin Chantal Marty-Miller zusammen mit
Vertreterinnen und Vertretern des AVS die vorgéngig zugestellten Fragen und
standen fir weitere Fragen zur Verfigung. Zuklnftig wird das Austauschtreffen
nur noch einmal jéhrlich im Herbst stattfinden.
Die wichtigsten Themen im Jahr 2022:
- Beschulung von Flichtlingen aus der Ukraine
- Lehrermangel inkl. Prazisierung Lehrerbewilligungen, Massnahmen des
Kantons
- Begleitung verhaltensauffélliger Schilerinnen und Schiler
- Begleitung / Start von Junglehrpersonen
- Anstellung der SHP
o im hochschwelligen Bereich
o Abklarungen der Schilerinnen und Schiler
- Rekrutierungssituation LP/SL

Erhebungen / Umfragen

Im September/Oktober 2022 haben wir die Umfragen zu den Kosten im IT-
Bereich und der betriebswirtschaftlichen Kennzahlen ein weiteres Mal
durchgefiihrt. Dazu wurden alle Schulgemeinden und Schulverbénde
eingeladen, die Mitglieder des SBGR sind. Wir mdchten Sie ein weiteres Mal
ermutigen, an den Erhebungen im September/Oktober 2023 teilzunehmen,
denn je mehr Schulen an den Erhebungen teilnehmen, um so aussagekraftiger
sind die Resultate. Die teilnehmenden Schultrdger erhalten bei den
betriebswirtschaftlichen Kennzahlen jeweils einen Vergleich mit dem
Durchschnitt aller an der Erhebung teilnehmenden Schultrager.

Fur die Schultrdger ist die Kostenentwicklung im IT-Bereich beim Fach
Medien+Informatik schwierig zu vergleichen. Mit unserer Umfrage in den
vergangenen Jahren haben wir nun die Kosten pro SuS erhalten. Dazu gibt es
aussagekraftige Vergleiche gegeniiber anderen Schultragern. Als Ausgangs-
lage fur die angestrebten Kantonsbeitrdge werden die Investitions- und
Betriebskosten zusammen bericksichtigt.



Dank

Geschétzte Schulratsprasidenten*innen, geschétzte Schulrdte*innen

Im Jahr 2022 wurden die Schulen - wie kdnnte es anders sein - ein weiteres Mal
gefordert. Die Présidien der Schulbehdrden sind in schwierigen Situationen
gefragt, daran wird sich wohl nichts &ndern. Ich gehe davon aus, dass die
Herausforderungen 2023 nicht abnehmen werden. Die Bildung ist und bleibt
fir unsere Kinder das wichtigstes Gut und es lohnt sich, dafir zusatzliche
Leistungen zu erbringen. In diese Sinne danke ich lhnen fir lhren grossen
Einsatz zum Wohl der Blindner Schilerinnen und Schiiler. Ich wiinsche ich Ihnen
weiterhin viel Freude bei lhrer wichtigen Aufgabe und freue mich auf die
Jahresversammlung vom 11. Februar 2023 in Davos.

Buchen, Januar 2023 Christian Kasper, Prasident SBGR



Relazione del presidente 2022

Stimate autorita scolastiche,

[l 2022 & stato ulteriormente gravato per le nostre scuole dalla guerra scatenata
lo scorso febbraio dalla Russia contro |'Ucraina. Il Consiglio federale ha sancito
che i bambini ucraini con lo status di rifugiati “S” avessero diritto alla
scolarizzazione immediata, il che ha rappresentato una grande sfida per alcune
istituzioni scolastiche. Si & dovuto agire subito e i consigli scolastici hanno avuto
pochissimo tempo a disposizione per mettere in pratica le decisioni del
Consiglio federale. A cio si somma il fatto che, nel recente passato, le scuole
sono gia state fortemente sollecitate nell'attuazione delle varie misure anti
Covid. Dal punto di vista delle scuole, questi interventi precipitosi non sono
opportuni e devono assolutamente restare un'eccezione, in quanto comportano
una grande mole di lavoro aggiuntivo per le autorita scolastiche, la direzione
scolastica e gliinsegnanti. Una mole di lavoro di cui si farebbe volentieri a meno.

Assemblea dei delegati 2022 a Thusis
Per nostra fortuna, |'assemblea dei delegati del 2022 a Thusis ha potuto aver
luogo in un ambiente molto piacevole e con poche restrizioni legate al Covid.
Dopo che le relazioni erano stato fortemente limitate durante il periodo Covid,
i presenti hanno potuto incontrarsi di nuovo di persona e scambiarsi opinioni. E
c'é stato veramente molto di cui discutere. A nome dell’Aasg vorrei cogliere
I'occasione per ringraziare il Comune di Thusis per la sua ospitalita. Desidero
inoltre ringraziare tutti i soci che hanno partecipato all'assemblea annuale dei
delegati.
Le decisioni adottate dall'assemblea dei delegati sono state presentate il 28
marzo 2022 al Dipartimento della cultura, educazione e ambiente e all'Ufficio
per la scuola popolare e lo sport.
Si tratta delle seguenti mozioni:

- Sussidi cantonali peri costi delle tecnologie dell'informazione

nell'ambito della materia "Media e informatica"

- Mozioni per I'equiparazione della scuola dell'infanzia



Misure anti-covid e e carenza di energia elettrica

L'aerazione frequente nelle aule rimane una misura necessaria. A questo si
aggiunge pero la preoccupazione per la prevista carenza di energia elettrica e
il conseguente appello a risparmiare sul riscaldamento dei locali. Un'aerazione
accurata e, contemporaneamente, riscaldare di meno nelle aule: & una
contraddizione! Grazie all'inverno mite, finora siamo stati fortunati e si sono
potute applicare entrambe le contrapposte misure. A dicembre si € registrato
un cambiamento della situazione: grazie alle intense precipitazioni (purtroppo
solo sottoforma di pioggia) si € passati da una carenza di energia a scorte di
elettricita sufficienti. La situazione € in continua evoluzione. La responsabilita di
una pianificazione in questo campo spetta ai politici o, meglio ancora, al
Consiglio federale.

Attivita del Comitato Aasg

Nel 2022 il Comitato si € riunito tre volte per discutere gli affari dell'Aasg. In
occasione della nostra prima riunione dopo |'assemblea annuale del febbraio
2022, ci siamo accomiatati da Michel Forster, che ha fatto parte del Comitato
per lungo tempo. Michel Forster era il responsabile per i corsi di formazione e
aggiornamento professionale. Lo ringraziamo per il suo grande impegno e per
I'ottima collaborazione.

I1 29 giugno 2022 abbiamo avuto il piacere di accogliere le autorita scolastiche
della Svizzera orientale (che comprendono le autorita dei cantoni di San Gallo,
Turgovia, Sciaffusa, Appenzello Esterno, Appenzello Interno, Zurigo e Grigioni)
in occasione dell'incontro annuale a Pany. Un tema centrale di questo incontro
é stata la carenza di insegnanti. Anche da noi non & sempre facile occupare i
posti vacanti. Non siamo pero fortunatamente colpiti da questo problema come
i cantoni vicini per cui trovare degli insegnanti & una sfida enorme. Abbiamo
potuto constatare che il sistema scolastico dei Grigioni & ben strutturato e non
teme i confronti con gli altri cantoni. Ci tengo dunque a sottolinearlo nella mia
relazione annuale!

Incontri con il Dipartimento dell’educazione, cultura e protezione
dell’'ambiente, I'Aasg, |'Associazione degli insegnanti del canton Grigioni e
I'’Associazione delle direzioni scolastiche retiche

[l Comitato ha partecipato a due incontri con i rappresentanti del Dipartimento
dell’educazione, cultura e protezione dell'ambiente, dell’Associazione degli
insegnanti del canton Grigioni e dell’Associazione delle direzioni scolastiche



retiche. Il consigliere di stato Jon Domenic Parolini, la direttrice dell'Ufficio per
la scuola popolare e lo sport Chantal Marty-Miller e i loro collaboratori hanno
risposto alle domande dei rappresentanti delle associazioni di categoria e si
sono messi a disposizione per ulteriori chiarimenti. In futuro questo incontro
avra luogo unicamente una volta all’anno e segnatamente in autunno.
Questi i temi principali del 2022:
- Scolarizzazione dei rifugiati provenienti dall’Ucraina
- Carenza di insegnanti, compresa la regolamentazione dei permessi per
gli insegnanti, provvedimenti cantonali
- Accompagnamento di alunni con problemi comportamentali
- Accompagnamento / inserimento di giovani insegnanti
- Impiego della pedagogia specializzata
o nelsettore ad alta soglia
o perdei chiarimenti su alunne e alunni
- Situazione sul fronte delle assunzioni di insegnanti e direttori scolastici

Raccolta dati/sondaggio

Nei mesi di settembre/ottobre 2022 si &€ nuovamente condotto un sondaggio
sugli indicatori finanziari e le spese nel settore delle tecnologie informatiche.
Sono stati invitati a parteciparvi tutti gli istituti scolastici e le associazioni
scolastiche membri dell'Aasg. Vorremmo incoraggiarvi ulteriormente a
partecipare ai prossimi sondaggi che faremo a settembre/ottobre 2023,
perché piu scuole parteciperanno, pil significativi saranno i risultati. Tutti i
partecipanti al sondaggio ricevono i risultati: il confronto dei dati finanziari
della propria sede scolastica con la media dei risultati di tutte le altre scuole
offre uno strumento di gestione strategica per valutare meglio le risorse
utilizzate. Per le autorita scolastiche & difficile confrontare i costi relativi
all'insegnamento delle tecnologie informatiche (media e informatica). Grazie
ai sondaggi effettuati negli anni scorsi, abbiamo potuto ottenere i costi per
ogni singolo scolaro/scolara. E cosi possibile eseguire confronti significativi
con altre autorita scolastiche. Come punto di partenza per ottenere i contributi
cantonali prefissati, si considerano complessivamente i costi di investimento e
di esercizio.



Ringraziamenti

Stimate/i presidentesse/i e membre/i delle autorita scolastiche,

nel 2022 - e non poteva essere altrimenti - le scuole si sono trovate di fronte a
grandi sfide. Le autorita scolastiche sono continuamente sollecitate ad
affrontare situazioni difficili e questo non cambiera. Presumo che anche per il
2023 le sfide non diminuiranno. L'istruzione & e rimane il bene pit importante
perinostri bambini, per la quale vale |la pena fare sforzi supplementari. A questo
proposito, vorrei ringraziarvi per il vostro grande impegno a favore del
benessere delle scolare e degli scolari grigionesi. Con questo spirito, vi auguro
di continuare il vostro impegno con gioia e mi rallegro di potervi incontrare
all'assemblea dei delegati dell’'11 febbraio 2023 a Davos.

Buchen, gennaio 2023 Christian Kasper, presidente AASG
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Rechnung 2022

Rechnung 2022 Budget 2022
Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
Mitgliederbeitrage 28'453.75 28'000.00
Mitgliederdienste/Umfragen 2'200.00 2'000.00
Weiterbildung 2'070.00 741.50 8'000.00 3'000.00
Schulblatt 2'000.00 2'000.00
Veranstaltungen 5926.40 4'000.00
Beratungsstelle 0.00 0.00
Geschéftsstelle 8'680.00 11°000.00
Spesen Geschéftsstelle 0.00 0.00
Entschadigung Vorstand 11618.40 10'000.00
Spesen Vorstand 5070.70 5000.00
PR/Kommunikation 0.00 500.00
Website 728.20 1'000.00
Personalaufwand 752.20 1°000.00
Diverses 796.45 500.00
Total 32'723.75 36'313.85 38'000.00 38'000.00
Ausgabeniiberschuss 3'5690.10 0.00
Bilanz per 31.12.2022
Akitven Passiven
Kontokorrentkonto 61'944.15
Sparkonto 20'640.41
Aktive Rechnungsabgrenzung 500.00
Kreditoren 2'520.00
Eigenkapital 84'154.66
Einnahmeniberschuss -3'590.10
Total 83'084.56 83'084.56
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Conto annuale 2022

Consuntivo 2022 Preventivo 2022
Entrate Uscite Entrate Uscite
Tassa membri 28'453.75 28'000.00
Servizi per i membri/Sondaggi 2'200.00 2'000.00
Formazione continua 2'070.00 741.50 8'000.00 3'000.00
Bollettino scolastico 2'000.00 2'000.00
Manifestazioni 5'926.40 4'000.00
Ufficio di consulenza 0.00 0.00
Ufficio/Segretariato 8'680.00 11°000.00
Spese Ufficio 0.00 0.00
Indennita Comitato 11'618.40 10'000.00
Spese Comitato 5070.70 5000.00
PR / Comunicazione 0.00 500.00
Sito web 728.20 1°000.00
Costi per il personale 752.20 1°000.00
Diversi 796.45 500.00
Totale 32°723.75 36’313.85 38°000.00 38°000.00
Maggiore uscita 3'590.10 0.00
Bilancio 31.12.2022
Akitven Passiven

Conto corrente 61'944.15

Conto di risparmio 20'640.41

Risconti attivi 500.00

Creditori 2'520.00

Equita 84'154.66

Eccedenza di reddito 3'590.10

Totale 83'084.56 83°084.56




Budget / Preventivo 2023

Einnahmen Ausgaben
Mitgliederbeitrage / Tassa membri 33'000.00
Mitgliederdienste/Umfragen / Servzi/Sondaggi 2'000.00
Weiterbildung/Austauschtreffen / 0.00 1'500.00
Formazione continua
Schulblatt / Bollettino scolastico 2'000.00
Veranstaltungen / Manifestazioni 4'000.00
Beratungsstelle / Ufficio di consulenza 0.00
Geschaftsstelle / Segretariato 10'000.00
Entsch&digung Vorstand / Indennita Comitato 10'000.00
Spesen Vorstand / Spese Comitato 5'000.00
PR/Kommunikation / PR/Comunicazione 500.00
Website /Sito web 1'000.00
Personalaufwand / Costi per il personale 1'000.00
Diverses / Diversi 500.00
Total 35'000.00 35'500.00
Ergebnis / Maggiore uscita 500.00 0.00
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Revisionsberichtder Kontrollstelle 2022

Schulbehérdenverband Graubunden

Geschaftsstelle Telefon 081 531 28 11
Via Punt Crap 2 EMail geschaeftsstellevsbgrch
7018 Flims Waldhaus www.sbgrch

Bericht der Kontrollistelle

Die Kontrollstelle hat die Rechnung 2022 des Schulbehdrdenverbandes Graubinden
SBGR geprtift, einzelne Belege mit Stichproben kontrolliert und fiir richtig befunden.

Aufgrund der Ergebnisse unserer Priifung beantragen wir:

a) die vorliegende Jahresrechnung 2022 zu genehmigen;
b) der Rechnungsstelle und dem Vorstand unter bester Verdankung fiir die geleisteten
Dienste Entlastung zu erteilen.

Ort / Datum: /‘I O 2023

y ~ 7~ : /}
./ Sandra Krétti Diego Sc//e;
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Vorstand 2022

Christian Kasper 079 61115 41

Prasident Plattiserstrasse 15 ckasper@bluewin.ch
7223 Buchen
B D
Kassier / runo berungs 079 842 08 15
Vizeprasident Obergasse 20 bruno.derungs@schule.zizers.ch
P 7205 Zizers -aerung HIZEIS.
N.ora Saratz Cazin 079639 3387
Via Planet 7 nora.saratz@pontresina.ch
7504 Pontresina ' P '
Gaby Ulb
Weiterbildung avy SIber 079323 01 40
sonzet 4 ulbergaby@outlook.com
7083 Lantsch/Lenz gaby '
Ursin Widmer

08125700 11

Schulstrasse T u.widmer@schulefelsberg.ch

7012 Felsherg

Iris Hoffmann-Stiffler

07620319 69
Flpelapassstrasse 7

iris.hoffmann@davos.gr.ch

o 7270 Davos Platz
Beisitzer - Marzol|
ran
anco Marzo 0796432210
Stradon 194 o
franco.marzoli@ticino.com
6548 Rossa
Geschaftsstelle SBGR
) 15312811
Geschaftsstelle Via Punt Crap 2 08153128

7018 Flims Waldhaus geschaeftsstelle@sbgr.ch

Diego Schlegel

.schlegel@bluewin.ch
7000 Chur d.schlegel@bluewin.c

Kontrollstelle

Sandra Krattli

7904 Untervaz wieland.sandra@gmail.com
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Mitgliederliste

Schultragerschaft

Stand 31.12.2022

Albulatal / Val Alvra Dafora Sheila Karrer 7083 | Lantsch
Arosa Thomas Héring 7050 | Arosa
Bergun Filisur Selina Schaniel 7477 | Filisur
Bever Frank Spreeuwers 7502 | Bever
Bonaduz Marcel Bieler 7402 | Bonaduz
Bregaglia Jon Bischoff 7603 | Vicosoprano
Breil/Brigels Marie-Louise Middea 7159 | Andiast
Cazis Monika Thony 7408 | Cazs
Celerina / Schlarigna Andrea Fanconi 7505 | Celerina
Chur Roland Grigioni 7000 | Chur
Churwalden Daniela Born 7075 | Churwalden
Conters Monika Folcato 7241 | Conters
Davos Iris Hoffmann 7270 | Davos
Disentis/Mustér Simon Bergamin 7186 | Segnas
Domat/Ems Nessina Ackermann 7013 | Domat/Ems
Domleschg Ursula Hammerle 7415 | Rodels
Felsberg Ursin Widmer 7012 | Felsberg
Flésch Daniel Michael Forst¢ Flasch
Flims Sol Bonderer Imper 7018 | Flims Waldhaus
Furstenau Marco Cereghetti 7413 | Furstenau
Grono Paolo Ponzio 6537 | Grono
llanz/Giion m‘:;fa Elz::mas 7130 | llanz

Jenins Stefan Kessler 7307 | Jenins
Klosters-Serneus David Sonderegger 7247 | Saas

Kiblis Carmen Waldburger 7240 | Kiblis

La Punt Chamues-ch Roberto Rivola 7522 | LaPuntCh.
Laax-Falera-Sagogn-Schluein Giuseppe Puopolo 9496 | Balzers
Landquart Curdin Bréndli 7206 | lgis

Lostallo Lara Tamod 6558 | Lostallo
Lumnezia Elisabeth Lorez 7115 | Surcasti
Luzein Christian Kasper 7223 | Buchen
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Maienfeld (Primar- und

Kreisschule) Christof Kuoni 7304 Maienfeld
Malans Paola Giovanoli 7208 Malans
Masein Flurina Feltscher 7425 | Masein
Mesocco Emilio Toscano 6565 | S.Bernardino
Moesano Franco Marzoli 6548 | Rossa
ggﬁéiﬂ?gig%::rband Marcel Bieler 7402 | Bonaduz
ﬁgglsptgg%zcuhulverband Karin Berger 7240 | Kublis
Pontresina Ladina Costa-Bezzola 7504 | Pontresina
Poschiavo Nadia Tuena-Cortesi 7742 | Poschiavo
Rhazins Jovita Brandli-Rust 7403 | Rhazins
Rheinwald Gian Zinsli 7436 | Medelsi.R.
Roveredo Marco Bignasca 6535 | Roveredo
Safiental Barbara Schneider 7107 | Safien-Platz
Sagogn Georg Felix 7152 | Sagogn
Samedan Alice Bisaz 7504 Pontresina
Samnaun Daniela Heis 7562 | Samnaun
Scharans Rahel Lehmann 7412 | Scharans
Schluein Gabi Ter Braak 7151 | Schluein
Jonulverband Fideris-Fuma- | Marianne Flury 7235 | Fideris
Schulverband Griisch/Seewis Irene Mir 7215 Fanas
Schulverband Innerbelfort Flavia Balzer 7451 Alvaschein
Schulverband Innerdomleschg Katrin 2Zweifel 7411 Silsi.D.
8%2‘#1";:’2?3’;‘;&9 Regula Schmid 7428 | Tschappina
?)Zr;l:é\iﬁ;:a,‘:lgulatal Sheila Karrer 7083 Lantsch
Schulverband Schams Catrina Salis 7440 | Andeer
Scuol Anna Mathis Nesa 7550 | Scuol

Silsi. D. Meta Meiler 7411 Silsi.D.

Sils i. E. / Segl Peter Waspi 7514 | Sils-Maria
Silvaplana-Champfer Olivia Willy-Morell 7513 | Silvaplana
St. Moritz Riccardo Ravo 7500 | St. Moritz
Sumvitg-Trun Erica Cavegn 7166 | Trun
Surses Giancarlo Torriani 7457 | Bivio
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Tamins Matthias Hildering 7015 | Tamins
Thusis Werner Casutt 7430 | Thusis
Trimmis Cilia Rohner 7203 Trimmis
Trin Silvia Capatt 7014 | Trin
Tschiertschen-Praden Barbara Gubelmann 7064 | Tschiertschen
Tujetsch Ronny Levy 7188 Sedrun
Untervaz Loris Zanolari 7204 Untervaz
Valle Calanca Franco Marzoli 6535 Rossa

Vals Roman Schmid 7132 Vals

Valsot Flurin Nef 7556 Ramosch
Vaz / Obervaz Romano Paterlini 7078 Lenzerheide
Zernez Beat Scharer 7527 Brail

Zizers Bruno Derungs 7205 Zizers

Zuoz Lucian Schucan 7524 | Zuoz
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Erwartungen an eine Beratung e £ Beratung

Beratungsstelle

fur personliche und allgemeine
kann die Erteilung von Kommunikatio ‘ J Schulfragen
und Verhandlungshilfen, |

Vermittlung in Konflilitsituationen, ‘ "" S c h u Ifrage n

die Unterstiitzung und Beratung in schwierigen
Berufsphasen . Die Verbénde LEGR, SBGR und VSLGR
bieten ihren aktiven Mitgliedern eine
professionell gefilhrte Beratungsstelle
fiir persdnliche und allgemeine
Schulfragen an.

oder die Weitervermittlung an andere
Fachpersonen fiir eine weitergehende
Beratung

beinhalten

unterstiitzt und
sene Problem

halten
leml

Entscheidungshilfen fiir eine
Beratung
Sie fiihlen sich mide oder liberlastet, die

Die

gra

Erflllung lhrer Aufgaben im Schulalltag stellt
eine grosse Belastung dar, im Team fiihlen
Sie sich nicht mehr wohl, die Kommunikation
zwischen lhnen und einer Person ist massiv
gestort, oder ein Konflikt zwischen Eltern und
Ihnen ist ausgebrochen und Sie fiihlen sich von

der Schulleitung nicht unterstitzt. Was immer
Fiir die Rechtsberatung des LEGR ist

immer die Geschéftsstelle LEGR zu
kontaktieren. I Arbeitsfahigkeit durch psychische Belastungen

die Griinde sein mégen: wenn Lebensqualitat und
eingeschréankt werden, oder wenn immer wieder

dieselben Probleme auftreten, ist professionelle
Beratung angesagt.
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